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TALK Strategieberater Stefan Hoffinger ladt Kunden und Freunde zur Verkostung

Bier, Boss & Bananen

Wien. Eine leichte Bananen-
Nase oder doch lieber eine
blumige Hopfennote? Um
diese Fragen ging es bei ei-
ner speziellen Bierverkos-
tung, zu der Strategieberater
Stefan Hoffinger und sein
Team in ihre Biirordume in
der ehemaligen Wiener Poli-
klinik im 9. Wiener Bezirk
eingeladen hatte. Markus
Liebl, Generaldirektor der
Brau Union und gelernter
Braumeister, bewies dabei,
dass sich Bier ebenso inte-
ressant verkosten ldsst wie
Wein. Und relevant ist der
Gerstensaft allemal: Mit 108
Litern Pro-Kopf-Verbrauch
im Jahr sind die Osterreicher
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nach den Tschechen Vize-
Weltmeister im Bierkonsum.
Mit Betonung der Regionali-
tat und neuen Produkten wie
einem Orangenradler und
einem naturtriiben, alkohol-
holfreien Bier will Liebl den
stagnierenden Verbrauch
weiter ankurbeln: ,,Alkohol-
freies Bier ist ein Wachs-
tumsmarkt, da hier neue
Konsumentengruppen ange-
sprochen werden, etwa Frau-
en oder Sportler.”

Fiir Strategieexperten Hof-
finger ist die Brauunion ein
Beispiel fiir eine erfolgreich
formulierte und dann umge-
setzte Strategie: ,Auch
Marktfithrer wie Heineken

Markus Liebl, Aleksandra 1zdebska, Aviv Shir-on und Stefan Héffinger (v.li.) bei der Verkostung

und die Brau Union miissen
innovativ sein und die The-
menfithrerschaft iiberneh-
men, um ihre starke Markt-
stellung abzusichern oder
auszubauen.“ Markus Liebl,
unermidlicher Prediger der
Bier-Kultur, formuliert das so:
,Das Wasser ist fiir Vierbei-
ner, wir Menschen finden
Bier feiner.“

Bei der Bier-Verkostung
mit dabei: Israels Botschafter
Aviv Shir-On, DiTech-Ei-
gentiimerin Aleksandra Iz-
debska, Christoph Kemp-
kes, CEO VK Miihlen, Ar-
beitsrechts-Experte Wolf-
gang Mazal, Harald Fried-
rich, Vorstand Deutsche

Hoffinger Solutions

Bank Austria, Georg Wie-
denhofer, Geschiftsfithrer
Gallup Institut, die Personal-
berater Giinther Tengel,
Amrop Jenewein, und Peter
Malanik, Neumann & Part-
ners, Aufenamts-Generalse-
kretir Enno Drofenik,
Gerhard Stangl, Chef der
Akademie der Wirtschafts-
treuhidnder, Robert Fotter,
Geschiftsfithrer Quanten-
sprung, Gerold Pinter, Ge-
schiftsfithrer Wohninvest,
Architekt Thomas Musial
sowie Maler Helmut Swo-
boda.
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Bieriger Event

Verkostung. Eine leichte Bana-
nen-Nase oder doch lieber eine
blumige Hopfennote? Um diese
Fragen ging es bei einer Bierver-
kostung, zu der Strategieberater
Stefan Hoffinger und sein Team
in ihre Blirordume eingeladen
hatten. Markus Liebl, Generaldi-
rektor der Brau Union und ge-
lernter Braumeister (im Bild ne-
ben DiTech-Chefin Aleksandra
|zdebska u. Israels Botschafter
Aviv Shir-On) bewies dabei,
dass sich Bier ebenso so interes-
sant verkosten l4sst wie Wein.
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